
 

◇歌唱  「それでこそロータリー」 「R‐O‐T‐A‐R‐Y」          ◇会長挨拶      

◇幹事報告      ◇委員会報告［会員増強・維持 他］ 

◇卓話 クラブリーダーシップラーニングセミナー報告 加瀬義明会長エレクト 他 
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＝本日の例会行事＝ 

2025 年 4 月 24 日（木） 第３１０３回例会 天候：晴れ 司会：小澤雅彦副幹事 No. 37 

 

◎幹事報告  

◆ガバナー事務所より 

◇次年度向け会員増強セミナー開催のご案内  ◉５/２

５（日） １３：３０～  ◉第一相澤ビル８階「会議室」 

◆２０２５-２０２６年度 ガバナー補佐より   

◇第４グループ 第１回 次年度会長・幹事会（顔合わせ会）

開催のお知らせ・次第 

◉５/３０（金） １８：３０～  ◉さざん屋 海老名店  

◇国際ロータリー第２７８０地区ガバナー 略歴 ◉氏名

…松下 孝（まつした たかし） ◉所属クラブ…伊勢原Ｒ

Ｃ◇第４グループガバナー補佐 略歴 ◉氏名…大箭剛久

（おおや たけひさ） ◉所属クラブ…茅ヶ崎ＲＣ 

◇２０２５‐２６年度 第２７８０地区ＶＩＳＩＯＮ並び

に目標 

◆茅ヶ崎中央ＲＣより  ２０２５ちがさき産業フェアに

おけるＥｎｄ Ｐｏｌｉｏ Ｎｏｗ活動 会計報告 

◆ＲＯＴＥＸより  懇親会『ピクニック』 企画書 

◆タウンニュース 

先週末はイベントがいっぱい。4/19（土）は恒例の子ども

食堂、19～20日にはエンドポリオキャンペーン、20日は

厚木レンブラントホテルでクラブリーダーシップラーニン

グセミナー。参加の皆さん、お疲れ様でした。 
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日時 回 現会員 計算会員 出席 ＭＵ済 欠席 暫定出席率 修正出席率 

４／２４ ３１０３ ４８ ４５＋１ ３３ ２ １１ ７６．０９％  

４／８ ３１０１ ４８ ４５＋０ ２６ ５＋０ １４ ６８．８９％ ６８．８９％ 

 

出席報告 菅野 敦会員 

「クラブリーダーシップラーニングセミナー」報告 スマイル報告 細井年春会員 

杉田祐一君＆木村信一君 ミツワライス監修湯煎米とうと

う届きはじめたようです。皆様 3 つは頂きましょう。3 つ

はライスです。大森ごはん、よっこら翔平でした。 

田中賢三君 CLLS出席、たいへん御苦労様でした。 

大箭剛久君 酒を止めてから 2週間程で 5kg近く体重が落

ちました。これまで「良いわ、良いわ」で食べていました

が、健康上は「悪いわ、悪いわ」が積もり積もっていたの

かもしれません。しばらくはおとなしくしています。 

成田栄二君 地区リーダーシップラーニングセミナー参加

の皆様、ご苦労様でした。 

古知屋光洋君 クラブラーニングセミナー参加ご苦労様で

した。こちらはエンドポリオのお手伝いをさせていただき

ました。 

加瀬義明君 クラブリーダーシップラーニングセミナーに

ご参加の皆様、お疲れ様でした。ご参加の皆様には例会後

のクラブ協議会でひと言感想とどんな研修内容だったかを

ご報告頂けますようお願い致します。 

富田桂司君 先週は CLLS、産業フェア、子ども食堂、

ABC12年祭に御参加の皆様、お疲れ様でございました。本

日はクラブ協議会、宜しくお願い致します。 

安武 勝君 クラブリーダーシップラーニングセミナー受

けられたみなさまお疲れ様でした。ポリオ参加のみなさま

もお疲れ様でした。 

柾木太郎君 No Message 

平賀裕祥君 6/24（火）会員増強維持委員会を行いたく、

皆様のご参加お願いします。 

宇野雅仁君 先日は ABC の周年記念へお越しいただいた

皆様、心からお礼申し上げます。ありがとうございました。 

男性会員一同 バレンタイン代残金です。 

［本日 13件、33,500円です］ 

CLLS報告の加瀬会長エレクト 

会長部門のラーニングセミナーの内容についてご報告しま

す。基本的には会長心得と題して「会長の役割と責務」に

ついて学びました。 

1、 ロータリーの戦略行計画を理解しながら次年度の計画

を立てる必要性を学びました 

2、今年度から始まったスリーイヤーローリングゴールの

理解と実践について学びました 

3. クラブの活性化について、最初にクラブの現状を

SWOT分析にあてはめながら分析し、クラブの強み、弱み、

機会、脅威を確認しながら効果的なリーダーシップチーム

を築くことの大切さを学びました。 

全体を通して強く印象に残ったのは、佐々木ガバナーの発

言で、ロータリークラブは自己研償の場である。ロータリ

ーに入ることがどれだけ自分(本人)のためになるかを理解

すること(理解させること)が必要。やるのも 1 年やらない

のも 1年。という言葉でした。 

また「ロータリークラブに入ろう」という高崎ロータリー

クラブ所属で第 2840 地区(群馬県)のパストガバナーでも

ある田中久夫さんの著書も紹介いただき、早速アマゾンで

購入し、昨日届きました。自分が入会したころを懐かしく

思い出しながら半分ほど読み終えたところです。 

ロータリークラブとはどういう場なのかご本人の経験がた

くさん記述されていて、参考になっています。是非皆さん

にもご一読いただきたい本です。 

以上簡単ではありますが会長部門の報告とさせていただき

ます。 

CLLS 参加の面々。左上から小澤（幹事）・木村信一（会員

増強）・中山（米山奨学）・澤邑（研修）・大森翔平（社会奉

仕）・富田（クラブ管理運営）の各会員。右は小山（新会員）・

田中（職業奉仕リーダー）・大箭（ガバナー補佐）の各会員 


